CHANGING STORIES



Wie ben jij?

Jij vindt ook dat elk kind het recht heeft op spel en creativiteit.
Je gelooft in de kracht van kunst en verbeelding.

Je kan spelen en bent niet bang om te improviseren.

Je hebt ervaring in het begeleiden van creatieve workshops.
Je bent een teamspeler.

Dit maakt jou extra geschikt:

Je hebt ervaringen in het werken met kinderen en jongeren.

Je hebt begrip van trauma en traumasensitiviteit en de impact van
trauma en toxische stress op de ontwikkeling van kinderen.

Je hebt ervaring in de context van gedwongen migratie, ondersteuning
van mensen op de vlucht, of kennis van Europees migratiebeleid.

Je hebt kennis over werken en leven in diverse culturele contexten en/of
cultuursensitief werk.

Je beschikt over een rijbewijs en auto.

Wat bieden wij?

Een bijzondere werkervaring in binnen- en/of buitenland.

Gratis training en opleiding in onze unieke non-verbalen en interactieve
theatermethode: o.a. clownerie, traumasensitiviteit, intercultureel
werken, geweldloze communicatie en white-saviourism staan centraal in
onze trainingen.

Een inspirerende werkomgeving in een team van enthousiaste makers
met elk een eigen expertise.

Een (kleine) freelance vergoeding voor speel- of workshopdagen in
Nederland.

Een vrijwilligersvergoeding voor de projecten in het buitenland.

Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met Linda van der Knaap. 06-
23204079 of join@changingstoriesfoundation.org.

Stuur je cv en motivatiebrief voor woensdag 25 september naar
Jjoin@changingstoriesfoundation.org. De gesprekken vinden plaats op 30 september of 1
oktober overdag. Op zaterdag 12 oktober van 16:00 — 18:00 vinden de spelaudities plaats.



