
 
 

 

 

 

Lid Raad van Toezicht 
financiële expertise 

X/M/V 
 

Stichting Changing Stories is per direct op zoek naar een nieuw lid voor de 

raad van toezicht, om de huidige vierkoppige raad te versterken.  

Changing Stories is een non-profitorganisatie die zich inzet voor het recht van 

elk kind op spel en creativiteit. We bieden kinderen en jongeren op de vlucht 

een creatieve uitlaatklep om zo hun veerkracht te vergroten. Dit doen ze zowel 

in Nederland als in opvangplekken aan de Europese grenzen.  

 

Onze kernactiviteit is het faciliteren van kortstondige theater- en 

kunstactiviteiten die kinderen hun fantasie prikkelen en een uitlaatklep bieden 

in noodsituaties. Juist daar waar hoop een schaars goed is en verbeelding hard 

nodig is. Dit doen we op dit moment samen met een team van 15 artiesten die 

op vrijwillige basis projecten draaien op de plekken in Europa waar de nood 

het hoogst is.  

 

Hoe ziet de functie er uit?   

Als lid van de raad van toezicht heb je een ondersteunende en controlerende 

rol, je ziet toe op de uitvoering van het (meerjarig)beleid van de stichting. De 

raad van toezicht komt vier tot zes keer per jaar samen en bespreekt met de 

voorzitter de gang van zaken; stelt beleidsplan, begroting en jaarverslag vast; 

denkt mee over de strategische koers van de stichting en voert een jaarlijks 

ontwikkelgesprek met de leden van het bestuur.  

De raad van toezicht fungeert als klankboord naar het bestuur: in dialoog én 

reflecterend. De leden werken samen volgens de Governance Code Cultuur. 

Het betreft een onbezoldigde functie, onkosten zoals reiskosten worden 

vergoed.  



 
 

Wie ben jij?  

• Jij vindt ook dat elk kind het recht heeft op spel en creativiteit. 

• Je bent gemotiveerd om je kennis en kunde in te zetten voor 

ontheemde kinderen. 

• Je gelooft in de kracht van kunst en verbeelding. 

• Je hebt een scherpe en kritische blik. 

• Je hebt ervaring in een soortgelijke functie, bij voorkeur in de non-profit 

of creatieve sector 

• Je hebt plezier in het werken bij een democratische organisatie die 

team-based management voert. 

• Je bent communicatief en flexibel. 

• Je hebt humor en daadkracht. 

 

Wat verwachten we van jou?  

Ieder lid van de raad kijkt mee vanuit diens eigen expertise en achtergrond. Ter 

aanvulling op de expertise binnen de huidige raad van toezicht en als 

antwoord op de behoeften vanuit het bestuur zijn we op dit moment op zoek 

naar iemand met financiële expertise die mee kan denken over de financiële 

strategie en groei van de stichting. Daarnaast breng je als lid van de raad van 

toezicht een relevant netwerk mee, passend bij de doelen en (groei)ambitie 

van de stichting.  

 

Samenstelling Raad van Toezicht 

We streven naar een evenwichtige spreiding in competenties en diversiteit in 

gender, leeftijd en achtergrond binnen de raad van toezicht. Bij gelijke 

geschiktheid gaat onze voorkeur uit naar iemand met een migratie 

achtergrond of ervaring in de context van gedwongen migratie.  

 

Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met de 

voorzitter van onze Raad van Toezicht Magda van Eck. 06-24677247 

magdavaneck@voorland.nu.  

 

Bij interesse ontvangen wij graag een korte motivatie per email vóór 25 

september 2024. Vervolgens maken we via een belafspraak nader kennis.  
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